PRUFUNGSORDNUNG
Uber die
Berufspriifung fiir Treuhdnderinnen und Treuhander

Anderung vom 11 APR. 7072

Die Tragerschaft,

gestitzt auf Artikel 28 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom 13. Dezember
20021,

beschliesst:

Die Prifungsordnung vom 6. Mai 2014 Uber die Berufsprifung fur Treuhdnderinnen und
Treuhdnder wird wie folgt gedndert:

Ersatz eines Ausdrucks

Im ganzen Erlass wird «Bundesamt fur Berufsbildung und Technologie BBT» ersetzt durch
«Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation SBFI».

1.2  Tragerschaft
1.21 Die folgende Organisation der Arbeitswelt bildet die Tragerschaft:

Tragerorganisation fiir die Berufspriifung fiir Treuhdanderinnen und Treuhdnder

Sie besteht aus folgenden Mitgliedern:

- EXPERTsuisse

21  Zusammensetzung der Priifungskommission

2.12 (...). Die Sitzungen der Priifungskommission kénnen als Videokonferenz durchgefihrt
werden.

'SR 412.10



7.1  Titel und Veréffentlichung
712 (...)

Die englische Ubersetzung lautet:
- Fiduciary, Federa!l Diploma of Higher Education

Diese Anderung tritt mit der Genehmigung des Staatssekretariats fur Bildung, Forschung und
Innovation (SBFI) in Kraft.

Prasidentin

Diese Anderung wird genehmigt.

Bern, W/ S 28022

Staatssekretariat fur Bildung,
Forschung und Innovation SBFI

i N \

Rémy Hubschi
Stelivertretender Direktor
Leiter Abteilung Berufs- und Weiterbildung



Prufungsordnung

uber die Berufsprufung fur
Treuhanderinnen und Treu-
hander

Tragerschaft:

Treuhand-Kammer
TREUHAND|SUISSE
Schweizerische Steuerkonferenz
Kaufméannischer Verband Schweiz

Priifungssekretariat

Tragerorganisation fur die Berufspriifung fir Treuhander
Josefstrasse 53, 8005 Zurich

Tel. 043 366 64 50, Fax 043 366 64 52
www.treuhandbranche.ch
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Gestutzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes Uiber die Berufsbildung vom 13. Dezember 2002
(BBG) erlasst die Tragerschaft nach Ziffer 1.2 folgende Priifungsordnung:

1

1.1

ALLGEMEINES

Zweck der Priifung

Arbeitsgebiet

Treuhdnderinnen und Treuhénder mit eidg. Fachausweis sind in der Lage, eine qualifizierte
Funktion im Aufgabenbereich des Treuhandwesens sowie der Unternehmens- und Wirt-
schaftsberatung zu (bernehmen. Sie beraten Kundinnen und Kunden, vor allem private Per-
sonen und KMU, in den Bereichen Treuhand, Rechnungswesen, Steuern und Revision.

Aufgabengebiet und Handlungskompetenzen

Treuhénderinnen und Treuhander mit eidg. Fachausweis nehmen diverse Teilaufgaben wahr
und unterstiitzen die Kundinnen und Kunden bei deren Umsetzung. Diese Aufgaben erle-
digen sie in Gberschaubaren Verhaltnissen selber, bei komplexen Fragestellungen in Rick-
sprache mit Fachleuten.

Sie sind fahig:

- die Finanzbuchhaltungen inkl. der Nebenblicher zu fiihren und bei der Erstellung der Zwi-
schen- und Jahresabschliisse mitzuwirken, resp. diese zu erstellen.

- die Grundlagen der Kostenrechnung zu erkennen und eine Betriebsbuchhaltung zu fiih-
ren.

- Steuererklérungen zu erstellen, Veranlagungen zu priifen und die Kunden gegeniiber Be-
hérden zu vertreten.

- MWST-Sachverhalte korrekt zu erfassen, entsprechende Deklarationen vorzunehmen und
die MWST-Abrechnungen zu plausibilisieren.

- die Kunden in rechtlichen Fragestellungen zu unterstiitzen.

- Eingeschrankte Revisionen durchzufiihren.

- die Kunden in der Personaladministration zu unterstiitzen; Lohnbuchhaltungen zu fiihren
und die damit zusammenhangenden Deklarationen vorzunehmen.

- mit ihren Kunden klar und verstandlich zu kommunizieren, zu ihnen ein Vertrauensver-
héltnis aufzubauen und fiir die Diskretion der erhaltenen Daten zu garantieren.

Treuh&nderinnen und Treuhdnder mit eidg. Fachausweis begleiten und beraten Kundinnen
und Kunden bei wirtschaftlichen Fragestellungen. In ihrem beruflichen Umfeld berlcksich-
tigen sie aktuelle Gesetze und Vorschriften sowie Berufs- und Standesregeln.

Berufsausiibung und Arbeitsumfeld

Treuhanderinnen und Treuhander mit eidg. Fachausweis sind in unterschiediichen Funktio-
nen fir natirliche und juristische Personen tétig. Sie arbeiten selbstandig und bernehmen
Verantwortung. Sie zeichnen sich durch analytisches und vernetztes Denken aus und kénnen
vielschichtige Aufgabenstellungen erkennen. Sie verfolgen eine ganzheitliche Optik und ver-
figen Uber fachibergreifendes Wissen. Damit erbringen sie einen Mehrwert fiir ihre Kunden.

Beitrag an Gesellschaft und Wirtschaft

Treuhanderinnen und Treuhander mit eidg. Fachausweis setzen ihr Wissen und ihre Fahig-
keiten zur Verbesserung des wirtschaftlichen Erfolges ihrer Kunden und somit fir die Gesell-
schaft. Sie engagieren sich in der Wirtschaft und tragen zur Vertrauensbildung zwischen
Kunden, Behdrden und Dritten bei.
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Tragerschaft

Die folgende Organisation der Arbeitswelt bildet die Tragerschaft:
Tragerorganisation fiir die Berufspriifung fiir Treuhéanderinnen und Treuhé@nder
Sie besteht aus folgenden Mitgliedern:

- TREUHAND|SUISSE Schweizerischer Treuhénderverband
Treuhand-Kammer

- Schweizerische Steuerkonferenz

- Kaufmannischer Verband Schweiz

Die Tragerschaft ist firr die ganze Schweiz zustandig.

ORGANISATION

Zusammensetzung der Priifungskommission

Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Erteilung des Fachausweises werden einer Prii-
fungskommission ibertragen. Sie setzt sich aus mindestens funf Mitgliedern zusammen und
wird durch die Tragerschaft fiir eine Amtsdauer von vier Jahren gewénit.

Die Tragerschaft wéhit die Prasidentin oder den Présidenten der Prifungskommission. Die
Priifungskommission konstituiert sich im Ubrigen selbst. Sie ist beschlussfahig, wenn die
Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschllsse erfordern das Mehr der Anwesenden. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Préasident.

Aufgaben der Priifungskommission

Die Priifungskommission:

a) erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Priifungsordnung und aktualisiert sie periodisch;
b) setzt die Priifungsgebiihren fest,

c) setzt den Zeitpunkt und den Ort der Priifung fest;

d) bestimmt das Prifungsprogramm;

e) veranlasst die Bereitstellung der Prifungsaufgaben und fiihrt die Prifung durch;

f) wahlt die Expertinnen und Experten, bildet sie fiir ihre Aufgaben aus und setzt sie ein;

g) entscheidet iiber die Zulassung zur Priifung sowie {iber einen allfalligen Prifungsaus-
schluss;

h) entscheidet iiber die Erteilung des Fachausweises;
i) behandelt Antrage und Beschwerden;
j) sorgt fir die Rechnungsfiihrung und die Korrespondenz;

k) entscheidet iiber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschlisse und Leistun-
gen;

) berichtet den {ibergeordneten Instanzen und dem Staatssekretariat fur Bildung, For-
schung und Innovation (SBFI) iber ihre Tétigkeit;

m) sorgt fir die Qualitatsentwicklung und -sicherung, insbesondere fiir die regelmassige Ak-
tualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den wirtschaftlichen, sozialen und
okologischen Bediirfnissen des Arbeitsmarktes.
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Die Prufungskommission kann administrative Aufgaben der Geschéftsstelle der Tragerschaft
Ubertragen.

Offentlichkeit / Aufsicht

Die Priifung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht 6ffentlich. In Einzelfallen kann die
Prifungskommission Ausnahmen gestatten.

Das Staatssekretariat fiir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI1) wird rechtzeitig zur Pri-
fung eingeladen und mit den Priifungsakten bedient.

AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG, KOSTEN

Ausschreibung

Die Priifung wird mindestens finf Monate vor Priifungsbeginn in allen drei Amtssprachen
ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest tber:
- die Prifungsdaten;

die Prifungsgebiihr;

die Anmeldestelle;

die Anmeldefrist;

den Ablauf der Priifung.

Anmeldung

Der Anmeldung enthait:

a) das vollsténdig ausgefiillte und unterzeichnete Anmeldeformular;

b) eine Zusammenstellung Gber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;

c) Kopien der flr die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;

d) einen Auszug aus dem Zentralstrafregister, der nicht dlter als ein halbes Jahr sein darf;
e) eine Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;

f) die Angabe der Prifungssprache;

g) die Angabe der Sozialversicherungsnummer (AHV-Nummer)".

Zulassung

Zur Prufung wird zugelassen, wer:

a) ein eidgendssisches Fahigkeitszeugnis, einen Maturitdtsausweis oder einen gleichwerti-
gen Ausweis, besitzt;

b) seit Erwerb eines Ausweises nach Bst.a Uber eine vierjahrige Fachpraxis verfligt;

c) eine bestandene und giiltige Zulassungspriifung (siehe Promotionsordnung) oder eine
gleichwertige Prifung nachweist;

d) keinen Eintrag im Zentralstrafregister hat, der mit dem Prifungszweck nicht in Einklang
gebracht werden kann.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Uberweisung der Priifungsgebiihr nach Ziff. 3.41.

1) Die rechtliche Grundlage fiir diese Erhebung findet sich in der Statistikerhebungsverordnung (SR 431.012.1;
Nr. 70 des Anhanges). Die QS-Kommission bzw. das SBFI erhebt im Auftrag des Bundesamtes fiir Statistik
die AHV-Nummer, welche es fiir rein statistische Zwecke verwendet.
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Fir die Prifung vorausgesetzte Fachpraxis

a) Die Kandidierenden haben sich nach abgeschlossener Lehrzeit oder entsprechender
gleichwertiger Ausbildung Uber eine vierjahrige Fachpraxis auszuweisen, welche bis zum
30. September des Jahres der Hauptpriifung erbracht sein muss.

b) Als Fachpraxis gilt die Tétigkeit im Treuhand- und Revisionswesen, im Finanz- und Rech-
nungswesen, im Steuerwesen und in der Wirtschafts- und Unternehmensberatung sowie
andere qualifizierte Tatigkeiten, die mit dem Arbeitsgebiet Treuhand einen Bezug haben.
Die Fachpraxis hat sich auf das Gebiet der Schweiz zu beziehen.

Absenzen Uber acht Wochen (militdrische Grundausbildung, Mutterschaftsurlaub, Krankheit
und Unfall, etc.) gelten nicht als anrechenbare Praxis im Sinne der Zulassungsbedingungen.
Bei der Berechnung der Fachpraxis im Sinne von Ziff. 3.31 PO wird die Dauer der militéri-
schen Wiederholungs- und Erganzungskurse nicht als Unterbrechung der Fachpraxis be-
trachtet, sofern wahrend dieser Zeit ein als Berufspraxis geltendes Arbeitsverhéltnis bestand.
Dem obligatorischen Militardienst (Wiederholungs- und Ergédnzungskurse) gleichgestellt ist
der Zivildienst.

Der Entscheid Uber die Zulassung zur Prifung wird der Bewerberin oder dem Bewerber min-
destens drei Monate vor Beginn der Priifung schriftlich mitgeteilt. Ein ablehnender Entscheid
enthalt eine Begriindung und eine Rechtsmittelbelehrung.

Kosten

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestatigter Zulassung die Priifungsgebhr.
Die Gebihren fir die Ausfertigung des Fachausweises, fir die Eintragung in das Register
der Fachausweisinhaberinnen und —inhaber sowie fir ein allfédlliges Materialgeld werden se-
parat erhoben. Diese gehen zulasten der Kandidatinnen und Kandidaten.

Kandidierenden, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zuriicktreten oder aus entschuldbaren Grin-
den von den Prifungen zurlicktreten miissen, wird der einbezahlte Betrag unter Abzug der
entstandenen Kosten riickerstattet.

Wer die Priifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Riickerstattung der Geblhr.

Die Prifungsgebihr fur Kandidierende, welche die Prifung wiederholen, wird im Einzelfall
von der Prifungskommission unter Beriicksichtigung des Priifungsumfangs festgelegt.

Auslagen fiir Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wahrend der Prifung gehen
zulasten der Kandidierenden.
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DURCHFUHRUNG DER PRUFUNG

Aufgebot

Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen Deutsch, Fran-
zésisch oder ltalienisch priifen lassen. Die Prifung wird in jeder Amtssprache durchgefuhrt,
fur die sich mindestens finf Kandidierende als Prifungssprache entscheiden. Wird in einem
Jahr die Prifung in einer Amtssprache mangels gentigender Anmeldungen nicht durchge-
flhrt, wo wird sie im Folgejahr durchgefihrt.

Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens vier Wochen vor Beginn der Prifung auf-
geboten. Das Aufgebot enthalt:

a) das Prifungsprogramm mit Angaben Uber Ort und Zeitpunkt der Prifung sowie die zu-
lassigen und mitzubringenden Hilfsmittel;
b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten miissen mindestens zwei Wochen vor
Prifungsbeginn der Priifungskommission eingereicht und begriindet werden. Diese trifft die
notwendigen Anordnungen.

Riicktritt

Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung bis sechs Wochen vor Beginn der
Priifung zuriickziehen.

Spater ist ein Riicktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes mdglich.
Als entschuldbare Griinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft;

b) Krankheit und Unfall;

c) Todesfall im engeren Umfeld;

d) unvorhergesehener Militar-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

Der Riicktritt muss der Priifungskommission unverziglich schriftlich mitgeteilt und belegt
werden.

Nichtzulassung und Ausschluss

Kandidatinnen und Kandidaten, die beziiglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche
Angaben machen, oder die Priifungskommission auf andere Weise zu tauschen versuchen,
werden nicht zur Priifung zugelassen.

Von der Prifung ausgeschlossen wird, wer:

a) unzuldssige Hilfsmittel verwendet;
b) die Priifungsdisziplin grob verletzt;
c) die Expertinnen und Experten zu tduschen versucht.

Der Ausschluss von der Priffung muss von der Priifungskommission verfiigt werden. Bis ein
rechtsgiiltiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandidat Anspruch darauf, die
Priifung unter Vorbehalt abzuschliessen.
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Priifungsaufsicht, Expertinnen und Experten

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson tberwacht die Ausfiihrung der schriftlichen
Priifungsarbeiten. Sie halt ihre Beobachtungen schriftlich fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder Experten beurteilen die schriftlichen Prifungsarbeiten
und legen gemeinsam die Note fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder Experten nehmen die mindlichen Priifungen ab, erstellen
Notizen zum Priifungsgesprach und zum Prifungsablauf, beurteilen die Leistungen und le-
gen gemeinsam die Note fest.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwértige und
frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder des Kandidaten
treten bei der Priifung als Expertinnen und Experten in den Ausstand.

Abschluss und Notensitzung

Die Priifungskommission beschliesst im Anschluss an die Priifung an einer Sitzung Gber das
Bestehen der Priifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des Staatssekretariates fiir Bildung,
Forschung und Innovation (SBF1) wird rechtzeitig an diese Sitzung eingeladen.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie gegenwaértige und
frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kandidatin oder des Kandidaten
treten bei der Entscheidung ber die Erteilung des Fachausweises in den Ausstand.

PRUFUNG

Priifungsteile
Die Priifung umfasst folgende Teile und dauert:

Prifungsteil Art der Prifung Zeit
1 Rechnungswesen schriftlich / 180 Minuten
praktisch
2 Steuern schriftlich / 100 Minuten
praktisch
3 Revision schriftlich / 100 Minuten
praktisch
4 Unternehmens- und Wirt- schriftlich / 180 Minuten
schaftsberatung praktisch
5 Unternehmens- und Wirt-
schaftsberatung mundlich 45 Minuten

Total 605 Minuten

Jeder Priifungsteil wird — unabhéngig seiner Zeitdauer — gleich gewichtet.

Jeder Priifungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung legt die Prifungs-
kommission in der Wegleitung fest.
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Priifungsanforderungen

Die Prufungskommission erldsst die detaillierten Bestimmungen Uber die Prifung in der
Wegleitung zur Priifungsordnung gemass Ziffer 2.21 Bst. a.

Die Priifungskommission entscheidet Gber die Gleichwertigkeit abgeschlossener Prifungstei-
le bzw. Module anderer Priifungen auf Tertidrstufe sowie Uber die allféllige Dispensation von
den entsprechenden Priifungsteilen der vorliegenden Priifungsordnung. Von Prufungsteilen,
die gemass Berufsbild die Kernkompetenzen der Priifung bilden, darf nicht dispensiert wer-
den.

BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

Allgemeines

Die Beurteilung der Prifung resp. der einzelnen Priifungsteile erfolgt mit Notenwerten. Es
gelten die Bestimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3. der Prifungsordnung.

Beurteilung
Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

Die Note eines Priifungsteils ist das Mittel aller Positionsnoten. Sie wird auf eine Dezimalstel-
le gerundet. Fihrt der Bewertungsmodus ohne Positionen direkt zur Note eines Prifungs-
teils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

Die Gesamtnote der Priifung ist das Mittel aus den Noten der einzelnen Prifungsteile. Sie
wird auf eine Dezimalstelle gerundet.

Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4 und héhere bezeichnen
geniigende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht zulassig.

Bedingungen zum Bestehen der Priifung und zur Erteilung des Fachausweises

Die Priifung ist bestanden, wenn die Gesamtnote mindestens 4.0 betragt.
Die Priifung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat:

a) nicht fristgerecht zuriicktritt ;

b) ohne entschuldbaren Grund von der Priifung oder von einer Prifungsteil zurlicktritt;
¢) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zurickiritt;

d) von der Priifung ausgeschlossen werden muss.

Die Prifungskommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen Uber das
Bestehen der Priifung. Wer die Priifung bestanden hat, erhélt den eidgendssischen Fach-
ausweis.

Die Prifungskommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis Uber die
Priifung aus. Diesem kénnen zumindest entnommen werden:

a) die Noten in den einzelnen Priifungsteilen und die Gesamtnote der Priifung;
b) das Bestehen oder Nichtbestehen der Priifung;
c) bei Nichterteilung des Fachausweises eine Rechtsmittelbelehrung.
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Wiederholung
Wer die Prufung nicht bestanden hat, kann die Prifung zweimal wiederholen.

Die zweite Priifung bezieht sich nur auf jene Prifungsteile, in denen bei der ersten Priifung
nicht mindestens die Note 5.0 erzielt wurde. Die dritte Priifung dagegen bezieht sich auf alle
Prifungsteile der zweiten Prifung.

Fir die Zulassung zu einer Wiederholung der Prifung gelten die gleichen Bedingungen wie
fur die erste Prifung.

FACHAUSWEIS, TITEL UND VERFAHREN

Titel und Verdéffentlichung

Der eidgendssische Fachausweis wird auf Antrag der Prifungskommission vom Staatssek-
retariat fur Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) ausgestellt und von dessen Direktion
und der Prasidentin oder dem Prasidenten der Priiffungskommission unterzeichnet.

Die Fachausweisinhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschitzten Titel zu
flhren:

- Treuhdnderin / Treuhédnder mit eidgenéssischem Fachausweis
- Agente / Agent fiduciaire avec brevet fédéral
- Fiduciaria / Fiduciario con attestato professionale federale

Als englische Ubersetzung wird Fiduciary with Federal Diploma of Professional Education
and Training empfohlen.

Die Namen der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber werden in ein vom Staatssekretariat
fir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) gefiihrtes Register eingetragen.

Entzug des Fachausweises

Das Staatssekretariat fir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) kann einen auf rechts-
widrige Weise erworbenen Fachausweis entziehen. Die strafrechtliche Verfolgung bleibt vor-
behalten.

Der Entscheid des Staatssekretariates fiir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) kann
innert 30 Tagen nach seiner Eroffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen
werden.

Rechtsmittel

Gegen Entscheide der Priifungskommission wegen Nichtzulassung zur Prifung oder Ver-
weigerung des Fachausweises kann innert 30 Tagen nach ihrer Eréffnung beim Staatssekre-
tariat fur Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) Beschwerde eingereicht werden. Diese
muss die Antrage der Beschwerdeflihrerin oder des Beschwerdefiihrers und deren Begriin-
dung enthalten.

Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das Staatssekretariat fiir Bildung, For-
schung und Innovation (SBFI). Sein Entscheid kann innert 30 Tagen nach Eréffnung an das
Bundesverwaltungsgericht weitergezogen werden.
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DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN

Die Tragerschaft legt auf Antrag der Prifungskommission die Ansatze fest, nach denen die
Mitglieder der Prufungskommission sowie die Expertinnen und Experten entschadigt werden.

Die Tragerschaft tragt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Priifungsgebiihr, den
Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

Nach Abschluss der Prufung reicht die Priifungskommission bzw. die Geschéafisstelle der
Tragerschaft dem Staatssekretariat fir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) geméss
Richtlinie eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das Staatssekreta-
riat fir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) den Bundesbeitrag fiir die Durchfiihrung
der Priifung.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Aufhebung bisherigen Rechts

Die Prifungsordnung vom 01.03.2005 Uber die Berufsprifung fir Treuhander wird aufgeho-
ben.

Ubergangsbestimmungen

Repetentinnen und Repetenten nach der bisherigen Prifungsordnung vom 01.03.2005 erhal-
ten in den Jahren 2015 und 2016 Gelegenheit zu einer ersten bzw. zweiten Wiederholung
der Prifung.

Inkrafttreten

Diese Prifungsordnung tritt mit der Genehmigung durch das SBFI in Kraft.

ERLASS

Prasidentin der Prifungskommission

Diese Prufungsordnung wird genehmigt.

6. MAI 2014

Bern,

STAATSSEKRETARIAT FUR BILDUNG, FORSCHUNG UND INNOVATION

(o

Rémy Hubschi
Leiter Abteilung Héhere Berufsbildung



